
 

 

 

佐賀大学経済学部労働法ゼミナール（通称早川ゼミ、指導教員：早川智津子教授）では、新
型コロナウイルスの感染拡大防止のため、オンラ

第７回労働法研究発表会を開催いたします。 
労働法研究発表会は、普段ゼミで行っている活動の判例報告の発表を通じ、ゼミ生のプレゼ

ンテーション能力の向上を図るとともに、参加いただく方々に、実際
立てていただくための話題提供をすることを目的としています。 
また、今年に入ってからの新型コロナウイルス感染症の世界的蔓延が、経済情勢や、
営、そして多くの職場で働く労働者の働き方に大きな変化と影響を与えています。 
これらの変化や影響は、使用者と労働者との間に
み出してしまったりすることも懸念されます。 
そのため、今回の労働法研究発表会では判例の分析だけでなく、判例で問題とな
現在の新型コロナウイルスの影響下にも当てはめて研究し、発表を行います。 
また、今回も厚生労働省佐賀労働局のご協力を得て、労働局現役職員の方による講演会も併

せて開催いたします。この講演会
設け、お話しいただきます。 
未曽有の状況下にあり、手探りの状態ではありますが、当ゼミの研究発表会
々が働くうえでわずかでもなにかしら役立つ点があ

りお待ちしております。 
 実行委員長   川畑 孝敏  (経済学部 3 年) 
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労働法研究発表会
副実行委員長 山本 琉太郎 (経済学部 3 年) 

2020 年 1１月２８日（土）  9：00～17:00  

日時 

URL 

内容 

2020 年 12 月 5 日（土）  9：00～17:00

◆ 判例報告（ゼミ生による重要判例の紹介） 
◆ 厚生労働省佐賀労働局職員の方による講演会 

参加 
無料 

お問合せ：０９５２－２８－８４１３ （経済学部総務）


